NISTERIO D8 SAMAGUA
%4 SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO )
~# BIE ARSOCIAL PORAVI . .
PapAG MOTENONDENS
PLAN DE TRABAJO 2025
NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP-2015
~ FORMATO N° 09: PLAN DE TRABAJO : AL ANEXO RESOLUCION S.G.NoL. {1/ /2025 Wil SR
A. COMPONENTE AMBIENTE DE CONTROL R : e 2 g | i
Y e i !
. ; g FECHA FECHA TAREA FECHA DE SOPORTE FECHA DE TAREA
REQUISITOS CORRESPONSABLE ;
SN ACTINN TNSER NEERUGTO IRERLTADD .| o Onaaa e INCIAL | FINAL | REALIZADA |EJECUCION [DOCUMENTAL|SEGUIMIENTO | (. PEL | RECOMENDADA
Planilla de distribucion -
S o ik P o " Reqgistro de asistencia de la Direcciones Grales
z_n.u_”.._w .Nmz__mmﬁw_ﬁmm a Norma de Requisiios actividad - Pag web Regiones Sanitarias CCI-UT™ 2152025 | 311202025
datl Institucional - corres Hospitales
Institucional
DRI -Dir. Grales
Sowalizar el Acta de Compromiso de la Maxima Acta de Compromiso CCl-UTM Regiones Sanitarias 2/52025 31/12/2025
Autoridad actualizado
Hospitales
Actualizar la conformacion del Comité de Res. Ministeria!
- UTl - I /21 1/ 5
Control Interno. (CCI) Pag Web Institucional cel-utM DRI0iGrales 3242025 31/5/202
Planilla de distribucion -
: : Registro de asistencia de la
Bacalzer 8;aclo-admintralivo de aprobacion actividad - Pag. web CC1-UTM DRI -Dir Grales 21612025 | 2111212025
m de la conformacién del CCI
Institucional - corres
.. Institucionai
.ﬂ Al Compromisy Calendarizar y registrar Reuniones de Trabajo Raglsiro.de asistancia daa
de la Alta Direccién del OQS___m amv_ocmﬂ&_ taena - actividad CCl-UT™ DRI -Dir Grales 31312025 31/512025
Calendario aprobado
Ravisar, validar bar ol Plan’ds Trata Planilla de distribucion dei Plan
> eS| ary apropar el Fian de Trabael  ge Trabajo aprobado cCl-UT™ DRI - Dir Grales 3/3/2025 | 30/412025
Res Ministenal
Planilla de distribucion -
Registro de asistencia de la
Socializar el Plan de Trabajc del SC| actividad - Pag. web CCl-UT™ DRI -Dir. Grales 21512025 31/1212025
m. Institucional - corres
o Institucional
Considerar el Informe de Seguimiento e Plan de Mejoramiento - Acta CCI- Dir Auditona DRI-UTM - Dir 21512025 3171212025
Identficar las acciones de mejora ccCi Interna Grales
.
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Registros de asistencia a la
| la Poli
Elaborar documento contenido para la Politica actividad cCl- UTM DRI -Dir Grales 20512025 30/6/2025
de Control Interno Borrador de la Politica de
Control Internc
Actas de revisiones
Rewvisar y Aprobar la Politica de Control Internc Res Ministenal CCl-UTM DRI -Dir Grales 11772025 31/812025
Politica de Control Interno
=
W.. : Registros de distribucion de
L .
e Reglstreria: Distibucidn dercoplasidela ) eopias cCl-UTM DRI -Dir. Grales 1612025 | 3111202025
Politica de Control interno. Pag. web institucional - corres
Institucional
.m Revisar y actuaiizar
-.Ov la Politica de Contro!
Interno Contenido Programatico
.“ besarrollar ,_.Wm Esgacuatibnes flecuaas Registro de asistencia a CCI-UT™ DRI -Dir. Grales 2/5/2025 11712025
sobre el Politica de Control Interno
ﬂ talleres/capacitaciones
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o
b e
.
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<
Informe resuitante de
entrevistas realizadas que
I- RI-UTM -
Entrevista de 8:00,.36:_0 entendimiento y demussiien comunicaciin, CCi-Dir Augitona D u Dir 1/8/2025 3111212025
apiicacion de la Politica de Control Interno, Interna Grales
entendimiento y aplicacion de ia
a de Control Interno,
Calendanzar Reuniones de Trabajo del Comité Adiadareutiohas Comité de Etica Gerente de Etica 21512025 30/6/2025
de Etica Lider de Etica
Registrar Reuniones de Trabaju del Comité de ; Gerente de Etica ;
. 3 1
Reuniones a.m_ Etica Acta de reuniones Comité de Etica Uidar da Ellsa 21512025 31/12/2025
Comité de Etica
Disefiar. validar y aprobar Procedimientos e
instrumentos para el :mpm._:.:m:,c de situaciones| Procedimientos vakdados y Comité de Elica Gerente de Etica 252025 317712025
asociadas a la evaluacion de incumplimientos aprobados Lider de Etica
de los AyCE
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: FECHA DE - TAREA
PRODUCTO / RESULTADO RESPONSABLE | CORRESPONSABLE DOCUMENTAL| SEGUIMIENTO - RECOMENDADA
5 SEGUIMIENTO
Informe resuitante de
. i A 3 entrevistas realizadas que
Socializacion de la Politica de la Gestion Etica derilicslan cormunicacton: CCl- Dir. Auditona DRI-UTM - Dir 21512025 31/12/2025
Institucional A Interna Grales.
entendimiento y aplicacién de la
Poiitica de Gestion Etica
Socializar la Politica . .
. Comité de Etica Gerente de Etica
de |a Gestién Etica mmmc_.:.:m:._o y-evalackin de. ia. Poltica: da Informes de Seguimientc Comité de Buen Lider de Etica 21512025 31412{2025
Gestion Etica Institucional :
Gobierno DRI-UTM
m_._:ms.m,a ga no:_.um_z._a:_o mq_m:a__:vmzo y Resultado de la entrevista DGAI Equipo Evaluador 21512025 31/12/2025
aplicacion de la Politica de Gestidn Etica
: Equipo de Alto Desempeiio en
fcwakzan vatdary muﬁoawm_. 12 gesignacin: del Etica actualizado - Acta CE - Comite de Etica DGRRHH 21512025 30/6/2025
Equipo de Alto desempefo en Etica X
Res Ministerial
Actuali | Equi i i A - i
uahzar e .n:__un nm.m:am:wma las Sesiones del Equipo de Alto] Acta de Sesion ngwﬂa de Comite de Etica DGRRHH 21512025 301612025
de Trabajo desemperio en Etica Asistencia
o
3
.W mmm_m:mﬁ._mm Sesiones del Equipo de Alto| Acta de Sesion - Registro de Comite de Blica DGRRHH B0k A1/15/2635
M desempeiio en Etica Asistencia
2
E Borrador del Codigo de Etica
e ) Registros de asistencia a la Comité de Etica -
o Revisar, actualizar el Codigo de Etica. actividad. - Correo electronica Comité de Buen CCl-DRI-UTM 2/5/2025 30/6/2025
m Actas de revisiones del CE Gobierno
(5]
y £
” . Codige de Etica actualizado Comité de Etica -
° Validar y aprobar el Cédigo de Etica Acta CE Comité de Buen CCl-DRI-UTM 11712025 30/9/2025
W Revisar y actualizar Res. Ministerial Gobierno
> £
< ElCodigo da Effca Lanzamientos Oficial
M Ragysiroids distribucich ds Comité de Etica -
Socializacién del Codigo ce Elica copias - Publicacion snlaweb -1 o1 ge Buen CCI-DRI-UTM | 31/9/2025 | 31/12/2025
Registro de Asislencia a
i P 8 Gobierno
actividades de induccion y re
Induccion
mq:mSm_m n,m Conbimiants; g antandimianto/del Ewvidencia de entrevista DGAI Equipo Evaluador 31/9/2025 31/12/2025
Codigo de Etica
Socializar los ) Registro de distribucion de Comiltede Etica -
Pncm.aum y ) Socializacion Acuerdos y Compromises Eticas|copias - Publicacién en la web - Gt de BusH CCl- DRI - UTM 21612025 3101212025
Compromisos Eticos |institucional Registro de Asistencia a Gobierno
del MSPyBS actividades de induccion y re
induccion
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